BADA GMINY
Winmrian Mals UCHWALA Nr VIXOX(VI219/12

Rady Gminy Wisznia Mala
z dnia 21 grudnia 2012 r.

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii w 2013 roku

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 4" ust. 1
i 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z pézn. zm.) oraz
art.10 ust.3 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. Nr
179, poz. 1485 za zm.) Rada Gminy Wisznia Mata uchwala co nastepuje:

§1

1. Przyjmuje sie Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na terenie gminy Wisznia Mata w
2013 roku okresiony szczegbtowo w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Ustala sie preliminarz wydatkdw na realizacje programu, o ktdorym mowa w
ust.1 stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwala sie zasady wynagradzania czionkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, okreslone szczegdlowo w zatgczniku nr 3 do niniejszej
uchwaty,

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Wisznia Maia.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2013 r. a w dniu podjecia tj. 21
grudnia 2012 r. podlega ogtoszeniu na tablicy ogltoszen Urzedu Gminy Wisznia Mata.
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BATIA fw ENW Zatgcznik nr 1 do uchwaly Rady Gminy Wisznia Mala

Nr VIIXXVI219/12 z dnia 21 grudnia 2012r.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Przeciwdzialania Narkomanii w 2013 roku.

Podstawowe zatozenia programu:
Ograniczenie dostepnosci alkoholu poprzez kreowanie lokalne] polityki wobec alkoholu,
Dziatania edukacyjne stuzgce zmianie struktury spozywania napojéw alkchotowych.
Opracowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwymi formami postepowania
0s6b naduzywajacych alkoholu i narkotykow.
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie.
Realizacja programow profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy.
Zwigkszanie dostepnosci terapii dla oséb uzaleznionych od alkoholu i narkotykéw oraz cztonkow ich
rodzin.
Szkolenia dia przedstawicieli wybranych zawodow stykajacych sig z problemami atkoholowymi i
narkotykowymi w zakresie nowoczesnych strategii i metod rozwigzywania problemoéw uzaleznien.
Wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi | $rodowiskami wzajemnej pomocy i innymi instytucijami
realizujacymi programy profilaktyczne.

Zadania szczegéiowe:
Zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i narkotykow:
prowadzenie punktu konsultacyinego dia oséb z problemem alkoholowym i narkotykowym i ich
rodzin,
organizowanie dyzurow telefonu zaufania,
zakup materiatébw edukacyjnych,
przygotowanie i udostepnianie materiatdw nt choroby alkoholowej | skutkdw uzywania narkotykaw,
pomoc w tworzeniu grup $amopomocowych

Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuje probiem alkoholowy i narkotykowy pomocy
psychologicznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocqy w rodzinie:
prowadzenie punktu konsuitacyjnego dia cztonkéw rodzin, w ktorych wystepuje prablem
naduzywania alkoholu i narkotykdw,
zatrudnienie psychologa, psychoterapeuty | prawnika pracujgeych z ofiarami przemocy w rodzinie,
szkolenia z zakresu rozwigzywania problemow alkoholowych i narkotykowych a takze w
zakresie rozpoznawania, wezesnej interwencji i przeciwdziatania zjawiskom przemocy,
upowszechnianie programoéw profilaktycznych w szkotach — program ,Spéjrz Inaczej”
wspotorganizowanie spedzania czasu wolnego
- zajecia dia dzieci i mlodziezy w éwietlicach érodowiskowych,
- zajecia sportowe pitki noznej pod kierunkiem do$wiadczonego trenera,
- grupa refaksacyjna dia dorostych,
- wspieranie wiedzg psychologiczng Uniwersytetu Dorostego Cztowieka,
pomoc w tworzeniu grup samopomocowych dia czionkow rodzin z problemem alkoholowym,
narkotykowym oraz po doznaniach przemocowych,
wspotpraca ze Stowarzyszeniem Pomocy Dla Osob w Sytuacji Kryzysowe| ,interwencja”
wspotpraca ze Stowarzyszeniem ,Aktywni Lokalnie”

Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej:
prowadzenie dziatainosci edukacyjnej majacej na celu zmnigjszenie spozycia alkoholu i
narkotykow poprzez dziatania skierowane na calg spolecznost, grupy zwiekszonego ryzyka, asoby
dotkniete chorobg atkoholows i narkomanow,
wspoéforganizowanie i dofinansowywanie szkoinych programow profilaktycznych,
informowanie spofecznosci lokalnej o istniejgcych punktach konsultacyjnych, grupach
samopomocowych, terapeutycznych i trzezwosciowych,
organizowanie | finansowanie szkolen i kursow w zakresie profilaktyki uzaleznien, przemocy w
rodzinie i w szkole dla:

- cztonkow Gminnej Komisji RPA

- pracownikdw Pomocy Spotecznej

- poligji

- lekarzy i pracownikdw stuzby zdrowia Frzewodniozaoa,

- nauczycieli g, Rady Gmin 7

- rodzicow I ‘{ 0 \1 C L Jz, £ ‘!’
- pracownikow Urzedu Gminy Mu%gou{/m“ bl b A

- duchowienstwa

- sprzedawcow i whascicieli punktéw handiujacych alkoholem
~ kuratoréw spotecznych pracujgcych z rodzinami z terenu gminy Wisznia Maia
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Kontrola podmiotéw gospodarczych posiadajacych zezwolenia na sprzedaz

alkoholu;

ukierunkowanie sprzedazy i spozycia napojow alkoholowych na napoje o niskiej jego zawartosci,
odpowiednia Ickalizacja punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych badana kazdorazowo

przez Wéjta Gminy,

opracaowanie zasad kontroli punktéw sprzedazy | spozywania napojow atkoholowych,

przestrzeganie zakazu organizowania imprez na terenie szkét z podawaniem napojéw alkoholowych,
wspbtpraca z Policjg w zmierzaniu do ograniczenia spozywania napojow atkoholowych oraz
przyjmowania srodkéw odurzajgcych w parkach, na placach zabaw, przed szkotami i innych
terenach zielonych gminy.

Wspomaganie dziatainosci instytucji, fundacji, stowarzyszert i 0s6b fizycznych, stuzacej
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych i narkotykowych:

wigczenie organizacji pozarzgdowych w realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probieméw Alkoholowych | Przeciwdziatania Narkomanii,

wsparcie edukacyjne i materiaine podmiotéw zajmujacych sig rozwigzywaniem probleméw
atkoholowych i narkotykowych,

upowszechnianie materiatow edukacyjnych z zakresu probleméw alkoholowych, narkotykowych i
przeciwdziatania przemocy,

rozwijanie profesjonalnych form pomocy dla dzieci i rodzin z problemem aikoholowym i
narkotykowym,

wspolpraca z Kosciotem Katolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi w zakresie rozwiazywania
problemow alkoholowych i narkotykowych,

Kontrola realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania

Problemdw Alkoholowych i Narkotykowych.

Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Profilakiyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkohclowych i Przeciwdziatania Narkomanii raz w roku przygotowuje i skiada Petnomocnik Wéjta
ds. Profitaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien wraz z Gminng Komisig Rozwigzywania
Problemow Alkcholowych i przedstawia Wojtowi Gminy, a nastepnie Radzie Gminy.

Uwagi koncowe

Gminny Program Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Przeciwdziatania
Narkomanii jest programem wieloletnim.

Uzupetnieniem niniejszego programu jest wykaz zadan zaplanowanych do realizacji w ramach
programu na rok biezgcy oraz preliminarz wydatkdw na realizacje tych zadan.

Gminny Program Profilakiyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Przeciwdziatania

Narkomanii jest programem otwartym, do ktérego mozna wnosié zmiany.
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RADA GMINY

Wiszrnia WMala
Wykaz zadan zaplanowanych do realizacji w ramach Gminneqo Programu Profilaktyki i

Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2013

. Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej dla osdb uzaleznionych i ich rodzin.

2.

3.
4.

8.
9.

10.
1.

12,

Organizowanie i udzielanie pomocy psychospolecznej, prawnej, fachowej (psycholog,
psychoterapeuta, prawnik} dla oséb uzaleznionych i rodzin z problemem alkoholowym,
narkotykowym i przemoca w rodzinie.

Prowadzenie Punktu Konsultacyinego - zadania Punktu:

a. udzielanie pomocy uzaleznionym i rodzinom (podejmowanie rozmoéw profilaktyczno-
motywujgcych do leczenia z osobami naduzywajgcymi alkohol, rozmowy interwencyjne,
interwencyjne wizyty i rozmowy w domach, wykaz poradni, umawianie wizyt w poradniach i
placOwkach leczniczych, organizowanie terapii, kierowanie spraw do sadu},

b. udzielanie pomocy w ramach ,Niebieskiej Linii” {przemoc w rodzinie) z uwzglgdnieniem
procedury Niebieskiej Karty,

¢. udzielanie pomocy w ramach ,Pomarariczowej Linii” (dzieci pijace alkohol),
d. udzielanie pomocy osobom uzaleznionym od narkotykéw, kierowanie do Poradnii
e. udostepnianie materiatdw Informacyjnych i edukacyjnych osobom korzystajgcym z pomocy

Punkiu, instytucjom oraz szkotom,
f. prowadzenie biblioteki | wideoteki,
g. gromadzenie materialéw do profilaktycznych dziatan antyalkoholowych, antynarkotykowyceh,
antynikotynowych i zwigzanych z przemoca,
h. dyzurowanie przy telefonie zaufania w godzinach pracy Punktu,
i.  dyzury psychoterapeuty (praca indywidualna z klientami oraz prowadzenie grupy wsparcia),
. dyzury psychologa, specjalisty ds. przemocy w rodzinie,
k. dyzury prawnika
Wspotpraca z Osrodkami Opieki Zdrowotnej w Trzebnicy | Wractawiu, leczacymi uzaleznienia.
Wspotpraca ze specjalistami roznych dziedzin w ramach Zespolu Interdyscyplinarnego ds. przemocy
w rodzinie.

ll. Prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjne;j.

- Organizacja | prowadzenie zajed opiekunczo-wychowawczych z programem profilaktycznym w

swietlicach srodowiskowych w miejscowosciach: Mienice, Ozorowice, Strzeszow, Malin, Szewce.

Organizowanie i finansowanie szkolen i kurséw w zakresie profilakiyki uzaleznien, przemocy w

rodzinie | w szkole dia;
cztonkdw Gminnej Komisji RPA
pracownikow Pomocy Spolecznej
policji
lekarzy i pracownikdw stuzby zdrowia
nauczycieli ~ finansowanie szkalenia dla realizatordw programu ,Spéjrz inaczej’
rodzicdw - zorganizowanie i przeprowadzanie szkolent dla rodzicéw, celem zwigkszenia
umiejetnosci wychowawczych (niepowielanie negatywnych wzorcdéw zachowan, dobra
komunikacja, wychowanie bez przemocy, rozpoznawanie objawéw siggania po substancje
psychoaktywne i wczesna interwencja),

g. sprzedawcow i wiascicieli punktéw handiujgcych alkoholem oraz wyrobami tytoniowymi,
Udziat w roznego rodzaju akcjach ogéinopolskich np. Zachowa] Trzezwy Umyst’, Dziekuje, nie
pale”, Narkotyki — najlepsze wyjécie nie wchodzic”, ,Blizej siebie dalej od narkotykow™, ,Ciaza bez
atkoholu”, ,STOP18", ,Czy Twoje picie jest bezpieczne”, ,Dziecinstwo bez przemocy”.
Przeprowadzenie cyklu wywiaddwek profilaktycznych dla rodzicow.

Programy dla rodzicdw - warsztaty umiejetnoéci rodzicielskich przygotowujgce dorostych do
wychowywania dzieci bez stosowania przemocy, radzenia sobie z trudnymi sytuacjami
wychowawczymi, radzenia sobie z emocjami i zachowaniami agresywnymi, budowanie relacj
interpersonalnych, rozwigzywanie konfliktow.

Wspieranie grupy samopomocowej dla wspéiuzaleznionych i ofiar przemocy w rodzinie dziatajgcej w
Punkcie Konsuftacyjnym.

Pozyskiwanie i rozpowszechnianie materiaiow informacyjnych i edukacyjnych {plakaty, broszury,
ulotki, ksigzki, kasety video itp.) na terenie Urzedu Gminy, w szkotach, Os$rodkach Zdrowia,
Swietlicach wiejskich, w sklepach, na wycieczkach, spotkaniach, prelekcjach.

Prowadzenie przez specjalistéw programoéw profilaktycznych.

Organizowanie i prowadzenie na terenie szkdt programow profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy
(programy autorskie),

Przeszkolenie realizatordw programu wychowawczo-profilaktycznego ,Spéjrz Inaczej”.

Realizacja profesjonalnych programéw profilakiycznych takich jak: ,Spdjrz inaczej”,, ,Szkota dla
rodzicow”’, ,Cukierki”, Kiszone Ogérki”, ,TUKAN" oraz innych przedsiewzigd profilaktycznych.
Organizowanie czasu wolnego dla dzieci | mtodziezy

a. zajecia w Swietlicach srodowiskowych (Malin, Strzeszéw, Ozorowice, Mienice, Szewce),

b.  wycieczki, rajdy, na kidrych realizowany jest program profilaktyczny, Przewodniozscs,
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wimznie M@i@zgecia wakacyjne dla wszystkich dzieci, w 13 migjscowosciach Gminy, z programenm

profilaktycznym na bazie $wietlic wiejskich i zielonych szkdf
d. imprezy rekreacyjne z programem profilaktycznym o tematyce antyalkohotowej, antytytoniowe; i
antynarkotyczne;
e, konkursy o tematyce profilaktycznej,
. zajecia sportowe pitki noznej prowadzone pod kierunkiem dodwiadczonego trenera —
wspbtpraca ze Slgskiem Wroctaw
13. Promocja zdrowego stylu zycia oraz kreowania mody na sport | rekreacje ruchowa.
14. Wspdtpraca z Policjg podczas akcji na drogach naszej gminy ,TrzeZzwi kierowcy”.
16. Pozyskiwanie $rodkow z budzetu wojewddztwa na realizacje projektow uwzgledniajgcych profitaktyke
uzaleZznien i promowanie zdrowego stylu zycia.

ill. Wspomaganie dziatalnosci instytucji, fundacji, stowarzyszeri i oséb
fizycznych stuzacych rozwigzywaniu probleméw uzaleznien.
1. Wspodtpraca ze Stowarzyszeniem Pomocy Dla Oséb w Sytuacji Kryzysowej , Interwencja”
2. Wspdipraca ze Stowarzyszeniem ,Aktywni Lokainie”

IV. Opiniowanie wnioskéw i wydawanie postanowiern w sprawie zezwolern na sprzedaz
alkoholu.

V. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepiséw okresélonych w art. 13" §
15 ustawy o wychowaniu w trze2wosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi oraz
wystgpowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego, a mianowicie:

1. Podejmowanie dziatart kontrolnych wobec przedsiebiorcdw prowadzacych sprzedaz napojow
alkoholowych na terenie gminy,

a) kontrole placowek prowadzgcych sprzedaz napojéw alkoholowych prowadzi¢ beda czionkowie
GKRPA na podstawie pisemnego upowaznienia Wéita Gminy, co najmniej dwa razy do roku
wspomaganych przez przedstawiciela Komendy Powiatowej Policji w Trzebnicy, cztonka
Komisji,

2. Kontrole, o ktoérych mowa w pkt 1 obejmowad bedg przestrzeganie przez sprzedajacych napoje
alkoholowe zasad obrotu tymi napojami, zawartew ustawie o wychowaniu w {rzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowt, a w szczegdinosci:
a) zakazu sprzedazy napojow alkoholowych osohom nieletnim i nietrzezwym,

b} legainosc Zrédia pochodzenia sprzedawanych napojéw alkoholowych,
c) przestrzegania warunkdw okreslonych w zezwoleniy,
d) prawdziwosci danych zawartych w odwiadczeniu ¢ warlodci sprzedazy napojow atkoholowych

w roku poprzednim,

e) zasadnosci skarg dof. powtarzajgcego sie zakidcenia porzadku publicznege w  miejscach
sprzedazy lub najblizszej okolicy w zwigzku ze sprzedazg napojéow alkoholowych przez
dana placdwke,

fy przestrzeganie przepisdw ustawy w zakresie reklamy i promogji napojéw alkoholowych przez
punkty sprzedazy tych napojow.

3. Postepowania dowodowe, w toku ktérych mogg zostaé podiete decyzje o cofnigoiu  zezwolen
na sprzedaz napojow alkoholowych:

a) skargi mieszkancow potwierdzone zgloszeniem do KPP w Trzebnicy w sprawie
interwencii; potwierdzenie danego faktu przeprowadzajacego kontrote (protokdt z kontroli),

b) sprzedaz osobom nieletnim i nietrzeZwym (dwa protokely z kontroli potwierdzajgcej ten fakt),

¢) nhie przestrzeganie warunkow okreslonych w zezwoleniu (dwa protokoly z kontroli),
d) przedstawienie falszywych danych w oswiadczeniu (jeden protokdt z kontroli przeprowadzone;
wspéinie z Urzedem Skarbowym w Trzebnicy).

Peinocmocnik Wojta ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien
mgr Joanna Boéko-Sornat

Przewodniczaca Gminne} Komisjt
Rozwigzywania Probleméw Aikcholowych
Aldona Konopacka
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RADA GMINY
Wisznia Mala
PRELIMINARZ

Zatgcznik nr 2 do uchwaty Rady Gminy Wisznia Mata
Nr VIIXXV/219/12 z dnia 21 grudnia 2012r.

Wydatkéw na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2013

OCHRONA ZDROWIA ... ........ 180,000.00
ZWALCZANIE NARKOMANII 3.500,00
szkolenie pracownikéw (nauczyciele, pedagodzy do realizagji
programu profilaktyczno-wychowawczego , Spéjrz inaczej”).
PRZECIWDZIALANIE ALKOHOLIZMOWI ............................. 176.500,00
WYNAGRODZENIA OSOBOWE PRACOWNIKOW § 4010 ........ 27.160,00
wiym:
- wynagrodzenie Petnomocnika .. . ... 20,160,00
- diety (wynagrodzenia za posxedzenla GKRPA) .. 7.000,00
Dodatkowe wynagrodzenie roczne §4040 ............. ............... 1.632,00
SKLADKI NA UBEZP. SPOLECZNE § 4110 ............................ 3.310,00
SKLADKINA FUNDUSZ PRACY §4120 .................................. 534,00
DOTACJE CELOWE z budzetu jednostki samorzadu terytotialnego, na
dofinansowanie zadan zleconych do realizacii organizacjom
prowadzgcym dziatalnosé pozytku publicznego —
dyzury prawnika w Punkcie Konsultacyjnym .............................. 10.000,00
WYNAGRODZENIA BEZOSOBOWE § 4170 ...........................21.600,00
w tym:
- prowadzenie zaje¢ plastycznych w Ozorowicach 3.000,00
- zajecia sportowe - Bartosz Mazur 9.600,00
- psycholog, specjalista ds. przemocy 9.000,00
ZAKUP MATERIALOW  WYPOSAZENIA § 4210 ..................19.500,00
w tym.
- materiaty plastyczne i nagrody na zaj. wakacyjne ......10.000,00
- produkty spoz. na zaj. wakacyjne .. e 1.500,00
- materiaty profilaktyczne do reaiuzacy programéw
szkolnych, sportowych, prozdrowotnych
{ulotki, broszury, plakaty) .. 2.000,00
ZAKUP USLUG POZOSTALYCH §4300............................. 89.664,00
w tym:
- prowadzenie zaje¢ profitaktycznych w $wietlicach... 55.000,00

- prowadzenie zajeé wakacyjnych (+ mat. sport., edu.)15.000,00
- ustugi psychoterapeutyczne w Punkcie Konsultac... 18.000,00

-szkolenia GKRPA........................................ 100000

- ustugi transportowe ... ... 684,00
Zakup energii§4260 .. ... ... .. . ...200,00
ZAKUP USL., TELEKOMUNIKACUJNYCH
§ 4350 ustuga Intermet .. ... 400,00
§ 4360 usiuga telefon komérkowy ... 400,00
§ 4370 usiuga telefon stacjonarny .. .. 660,00
PODROZE SLUZBOWE KRAJOWE § 4410 ... ... .. .. 200,00
KOSZTY POSTEPOWANIA SADOWEGO | OPLATY § 4610 ........ 750,00
ODPISY NA ZAKL. FUNDUSZ SW. SOCJ. §4440 .................. 550,00
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RADA CMINY
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Zatgcznik nr 3 do uchwaty Rady Gminy Wisznia Mata
Nr VI/XXV/218M12 z dnia 21 grudnia 2012r.

Zasady wynagradzania cztonkéw Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

1. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych dziata na swoich
posiedzeniach.

2. Za jednorazowy udziat w posiedzeniu komisji jej Przewodniczacy oraz cztonkowie
otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci odpowiednio: 145,00 PLN - Przewodniczaey i
130 PLN - czionkowie.

3. Wynagrodzenie wyptaca sig¢ w terminie wyplat diet radnych, lecz nie poznigj niz
ostatniego roboczego dnia kwartatu, w ktérym miato miejsce posiedzenie Komisji.
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