Dyrektor
Samoeaiona AR placomorzadowej Administracji Placowek Oswiatowych Gminy Wisznia Mala
;;wgaggwych Gminy Wisznia Mata ul. Wroctawska 2, 55-114 Wisznia Mata

| Wroclawska 2 .55-114 Wisznia Mata ' .
) p 7 Oglasza nabor na wolne stanowisko pracy na

IP 915-16-85-084 el 71/ 387-85-
RS OPIEKUNA DZIECI W AUTOBUSIE SZKOLNYM
praca z dzie¢mi niepelnosprawnymi
(wymiar zatrdnienia — 1/2 etatu)
praca od 01.09.2018 r.

WYMAGANE KWALIFIKACJE

Obywatelstwo polskie

1.
2. Ukonczony 18 rok zycia
3. Pea zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
4. Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku
5. Nie karany za przestepstwo popetione umyslnie
6. Cieszacy si¢ nieposzlakowang opinia, obowigzkowosé, sumiennosé, odpowiedzialnos¢, kultura
osobista,
7. Umiejgtnos¢ pracy z dzie¢mi niepetnosprawnymi oraz pracy w zespole.
OBOWIAZKI

I. Zapewnienie bezpieczenistwa i porzadku przy wsiadaniu i zajmowaniu przez uczniow miejsc
w autobusie,

2. Zwracanie uwagi na wiasciwe zachowanie sig uczniéw w czasie przejazdu i miejscu oczekiwania
na autobus,

3. Zapewnienie bezpieczefistwa uczniéw podczas jazdy jak réwniez podczas wysiadania
2 aulvbusu du indejsca gdzle sq odbleran! przez swoich opiekunow.

4. W przypadku stwierdzenia sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu uczniéw niedopuszczenie do ich
przewozu,

5. Sprawdzenie obecnosci uczniéw na podstawie ewidencji oraz prowadzenie rejestru przewozow.

6. Wspolpraca z kierowca.

WYMAGANE DOKUMENTY
a. CV
b. List motywacyjny
c. Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych do§wiadczenie
d. Kserokopie dokumentow o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach i doswiadczeniach

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie badz pocztg na adres — Samorzadowa
Administracja Placowek Oswiatowych Gmina Wisznia Mata,
ul. Wroctawska 2, 55-114 Wisznia Mata lub na mali sapol@wiszniamala.pl
z dopiskiem ,Nabér na stanowisko opiekuna dzieci w autobusie szkolnym” w terminie do
31 lipca 2018 r. Sprawg prowadzi: Anita Lazarska tel.: 71 387-85-88
Aplikacje, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

DYREKTOR SAPO

Agnie¥zka Mozdziers

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV z przebiegiem kariery zawodowej, majg

by¢ opatrzone klauzulg: Wwrazam zgode na  przetwarzanie danveh  osobowych  zawartych
w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawy = dnia 10 maja 2018 rokir o
ochronie  danveh  osobowych — (D:. Ustaw =z 2018,  poz 1000) oraz  zgodnie

2 Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 = dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochromy osob fizycznych w rwigzku z preetwarzaniem danveh osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeplywu takich danveh oraz uchvienia dyvrektywy 95/46/WE (RODO) "



