WIS
]

RLTACS
1 GAVAAIN

o U Be) .

SZNIA MALA

Zatacznik Nr 1
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I WOIT GMINY WISZNIA MALA
OGtASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
OSRODKA KULTURY, SPORTU | REKREACH W WISZNI MALEJ - INSTYTUCJI KULTURY

Nazwa i adres instytucji kultury:

Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Wiszni Matej
Ul. Szkolna 1
55-114 Wisznia Mata

I. Wymagania kwalifikacyjne kandydatéw:

A. Wymagania niezbedne:

1.
2.

Nouvaw

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie wyzsze magisterskie, preferowane kierunki lub specjalnosci: organizacja i zarzadzanie,
kulturoznawstwo, animacja kultury lub pokrewne

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

niekaralnos¢ za przestepstwa umysine, scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia, pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym

znajomos¢ przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, w tym gminnych osrodkéw
kultury oraz zasad ich finansowania,

znajomos$é przepiséw prawnych: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej, ustawy o organizowaniu imprez masowych, ustawy prawo zamdwiert publicznych,
ustawy o finansach publicznych w tym zasad gospodarki finansowej instytucji kultury, Kodeksu pracy.

co najmniej 3 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym zwigzanym z prowadzeniem lub organizowaniem
dziatalnosci kulturalnej lub podobnej, lub wykonywaé przez co najmniej 3 lata dziatalno$¢ gospodarcza zwigzana
z prowadzeniem, obstugg lub organizowaniem dziatalnosci kulturalnej lub podobnej,

10. doswiadczenie w prowadzeniu i organizowaniu dziatalnosci kulturalnej, realizacji projektéw artystycznych;

B. Wymagania pozgdane, dodatkowe:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

znajomos¢ zagadnien i procedur zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych srodkéw finansowych, w tym
srodkéw z Unii Europejskiej na dziatalnosé kulturalng;

ukoriczone studia podyplomowe, kursy lub szkolenia z zakresu dziedzin kulturalnych, zarzadzania, ekonomii,
pozyskiwania srodkéw unijnych;

doswiadczenie w wspdtpracy z lokalnymi jednostkami organizacyjnymi i organizacjami pozarzadowymi;
predyspozycje menedzerskie i umiejetnosci zarzadzania zespotem;

umiejetnosci prowadzenia negocjacji;

kreatywnos¢, inicjatywnosé i efektywnos$é w dziataniu.

umiejetnosé w organizowaniu imprez masowych,

Prawo jazdy kat. B

I. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Wiszni Matej

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)

Zarzadzanie dziatalnoscig Odrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Wiszni Matej, w tym nadzér nad realizacjg zadah
instytucji wynikajacych ze Statutu i obowigzujgcymi przepisami prawa,

kierowanie zaktadem pracy i reprezentowanie go na zewnatrz,

wykonywanie zadan pracodawcy w stosunku do pracownikéw OKSIR,

gospodarowanie przekazanym i nabytym majgtkiem Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Wiszni Matej
opracowywanie i realizowanie rocznego programu dziatania Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Wiszni Matej
sporzadzanie rocznego rozliczenia dotacji przyznanej z budzetu Gminy Wisznia Mata i przedktadanie go Wéjtowi
Gminy, celem jego zatwierdzenia, w terminie nie pdzniej niz 2 miesiecy od dnia bilansowego,

organizowanie imprez kulturalnych, artystycznych, rozrywkowych i sportowych w ramach zadan i celdw
statutowych OKSIR,

prowadzenie gospodarki finansowej,

pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych na cele statutowe OKSIR

realizacja innych zadari niezbednych do prowadzenia Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Wiszni Matej




Il Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
1. List motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania si¢ o stanowisko Dyrektora Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w
Wiszni Matej,
2. kwestionariusz osobowy,

zyciorys - curriculum vitae, z opisem dotychczasowe] pracy zawodowej

4. kopie dokumentéw (potwierdzone za zgodnosé), potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje,
doswiadczenie istaz pracy (dyplom, swiadectwa pracy);

5. pisemna koncepcja funkcjonowania i rozwoju Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji w Wiszni Matej, uwzgledniajaca
aspekty organizacyjne i finansowe,

6. os$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku kierowniczym,

7. o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych

8. o$wiadczenie o niekaralnodci za umyS$lne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe

9. os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa (ustawqg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiqzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO) w celach przeprowadzenia konkursu,

10. dokument potwierdzajacy prowadzenie lub organizowanie dziatalnosci kulturalnej, artystycznej.

11. inne dokumenty potwierdzajgce przydatnosé kandydata do petnienia funkcji (opinie, referencje, itp.).

w

Oswiadczenia oraz kserokopie dokumentédw winny byé wiasnorecznie podpisane.

Wszystkie ztozone przez kandydata dokumenty winny by¢ wymienione w odrebnym spisie dokumentéw.

4. Informacje dodatkowe:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Wisznia Mata ul. Wroctawska
9, 55-114 Wisznia Mata (sekretariat Urzedu pok. 11, | p) lub poczta na adres Urzedu Gminy Wisznia Mata z dopiskiem:
Konkurs na Dyrektora Os$rodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Wiszni Matej, w terminie do dnia 27 grudnia 2018r. do
godz. 10:00 {decyduje data wptywu do Urzedu).

Aby zapoznaé sie z warunkami organizacyjno — finansowymi dziatalnosci instytucji kultury (w celu sporzadzenia
dokumentdw, o ktérych mowa w pkt 111.5) osoby zainteresowane proszone sa o kontakt z Skarbnikiem Gminy Panem
Konradem Buczek — tel. 71 308 48 €0, k.buczek@wiszniamala.pl

Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie, aplikacje niekompletne lub niewtasciwie oznaczone nie beda
rozpatrywane. Kandydaci o terminie przeprowadzenia kolejnego etapu naboru (rozmowy kwalifikacyjnej) zostang
powiadomieni telefonicznie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny zawiera¢ o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych o tresci: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie konkursowej
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu konkursu zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych oraz Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej  Urzedu
oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Wisznia Mafa, ul. Wroctawska 9, 55-114 Wisznia Mata oraz
Osrodek Kultury, Sportu i Rekreacji w Wiszni Matej - ul. Szkolna 1




