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Zatacznik nr 2
KLAUZULA INFORMACYJNA
w zakresie przetwarzania danych osobowych
OSWIADCZENIE

Ja NiZeJ POAPISANY/~A .. neeeiti et , osSwiadczam, ze zgodnie z

art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych) zwanego dalej RODO zostatlem/-tam poinformowany/-a o zakresie jak ponizej:

1. Administratorem Danych jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wiszni Malej, ul. Wroctawska
2, 55-114 Wisznia Mala, tel. 71 310 68 32.
2. Inspektorem Ochrony Danych jest: gops@wiszniamala.pl
3. Celem zbierania danych jest rekrutacja na stanowisko pracownika socjalnego
4. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:
Obowigzek przetwarzania danych wynika z nastgpujgcej podstawy prawne;j:
1) art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 pkt. bi h RODO
2) art. 22! ustawy kodeks pracy
5. Odbiorcami danych bedg podmioty, ktorym Administrator Danych zobowigzany jest przekazaé dane,
jesli wynika to z obowigzku okreslonego w przepisach prawa oraz podmiotom, z ktorymi Administrator
Danych zawart umowy o powierzeniu przetwarzania danych (np. obstuga informatyczna).
6. Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowe;.
7. Dane beda przechowywane przez okres zgodny z obowigzujacym u Administratora Danych
jednolitym rzeczowym wykaz akt.
8. Osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do ich
sprostowania, prawo do ograniczenia przetwarzania.
9. Nie przystuguje prawo:
1) do usuniecia danych osobowych w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b i e RODO,
2) do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,
3) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz podstawa prawng
przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.
10. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze ich przetwarzanie narusza przepisy RODO.
11. Dane nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i poddawane profilowaniu.
12. Podanie danych jest wymogiem ustawowym i wynika z przepisOw wymienionych w pkt. 4.
13. Osoba, ktorej dane dotycza jest zobowigzana do ich podania na podstawie ww. przepisu prawa.
Konsekwencja niepodania danych moze by¢ niemozno$¢ zatrudnienia.

(podpis osoby przyjmujacej o§wiadczenie) (data i czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)



