Zatacznik do Zarzadzenia Nr 71/2018
Woéjta Gminy Wisznia Mata

z dnia 11 kwietnia 2018 r.

OTWARTY KONKURS OFERT

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2018r. poz. 450 z p6zn. zmian.)

Waéjt Gminy Wisznia Mala

oglasza otwarty konkurs ofert ma realizacj¢ zadan publicznych pod nazwg ,,Zapewnienie
schronienia wraz z wyzywieniem dla oséb bezdomnych z Gminy Wisznia Mala w okresie od 1
czerwca 2018 r. do 31 grudnia 2018 r.”

I. Cel i termin realizacji zadania

Celem konkursu jest zapewnienie schronienia wraz z wyzywieniem dla oséb bezdomnych z terenu
Gminy Wisznia Mata poprzez powierzenic wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na jego
sfinansowanie. Konkurs podzielony jest na czgsci. Cz¢s¢ 1 konkursu obejmuje kobiety (1 osoba),
Cze$¢ 2 obejmuje mezezyzn (1 osoba). Dopuszceza si¢ ztozenie oferty na jedna z czgsei tub na obie
czesci konkursu.

Termin realizacji zadania: od 1 czerwca 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku.

II. Podmioty uprawnione

Podmioty wymienione w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

II1, Termin skladania ofert oraz rozstrzygniecia

1. Oferty wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy sktada¢ osobiscie w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Wiszni Malej lub za posrednictwem poczty na adres: Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Wiszni Matej, ul. Wroctawska 2, 55-114 Wisznia Mata.

2. Oferty nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, pisemnie pod rygorem niewaznosci, w formie
maszynopisu, tekstu komputerowego lub czytelnym pismem recznym.

3. Oferty nalezy sktadaé w nieprzekraczalnym terminie do dnia 4 maja 2018 r. do godz. 13.00.
4. W przypadku ofert przestanych pocztg decyduje data wpltywu do Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Wiszni Matej, a nie data stempla pocztowego.

5. Oferty ztozone na niewtasciwych drukach lub ztoZzone po terminie nie beda rozpatrywane.

IV. Obszary dzialania

1. Zapewnienie tymczasowego miejsca noclegowego.
2. Zapewnienie calodziennego wyzywienia.

3. Objecie osoby bezdomnej indywidualnym programem wychodzenia z bezdomnosci.




V. Kryteria oceny

W procesie oceny ofert stosowane bedg ponizsze kryteria i maksymalne ilosci przyznanych
punktow.

1. Celowo$é oferty, jej zakres rzeczowy i zgodnosé¢ z postawionymi w konkursie zadaniami.
Maksymalnie 3 pkt.

2. Posiadanie przez oferenta odpowiedniego doswiadczenia oraz potencjalu kadrowego i
rzeczowego umozliwiajacego realizacj¢ zadania, osiagnigcia oferenta w realizacji proponowanego
lub podobnego zadania. Maksymalnie 3 pkt.

3. Koszty realizacji zadania, ocena przedstawionej kalkulacji pod wzgledem celowosci
zadania, oszczednos$ci oraz efektywnosci wykonania zadania oraz udzial Srodkéw wilasnych i
innych zrédet finansowania. Maksymalnie 3 pkt.

4, Ocena prawidlowos$ci i terminowosci rozliczenia dotacji i zadan w ubiegtych latach.
Maksymalnie 3 pkt.

V1. Wysokosé Srodkow

1. Na realizacje zadania bedgcego przedmiotem konkursu przeznacza si¢ kwote 14 700,00
ztotych.

2. Dzienny koszt pobytu w schronisku z wyzywieniem nie moze by¢ wyzszy niz 30,00 zi.

3. Wojt Gminy Wisznia Mala zastrzega sobie prawo do zmiany wysokosci Srodkoéw
przeznaczonych na realizacje zadania w zakresie wynikajacym z uchwalonego budzetu.

4. Ponadto Wojt Gminy Wisznia Mata zastrzega sobie prawo zmiany wysokosci dotacji w
przypadku nieprzewidzianej w czasie ogloszenia konkursu zmiany potrzeb w zakresie ustug
- schronienia wraz z wyzywieniem i zapewnienie niezbednych warunkow socjalnych dla
bezdomnych Gminy Wisznia Mata oraz zmiany wysokosci planowanych wydatkow na ten
cel.

VII. Wykaz kosztow kwalifikowanych
1. Dotowane z budzetu moga by¢ tylko zadania skierowane do mieszkancéw Gminy Wisznia

Mata, tj:

a) nocleg,

b) wyzywienie.

2. W ramach zadania sfinansowane zostang koszty faktycznie wykonanych zadan w miesigcu
poprzedzajacym zlozenie rachunku.

VIII. Warunki uczestnictwa

1. Warunkiem uczestnictwa w konkursie jest zlozenie oferty zgodnej z wzorem okreslonym
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016r. w sprawie wzoréw
ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2016 r. poz. 1300) w sekretariacie Gminnego



Osrodka Pomocy Spotecznej w Wiszni Malej, ul. Wroctawska 2 w wersji papierowej w termin
sktadania ofert.

2. Oferte uznaje si¢ za prawidlowa pod wzgledem formalnym i dopuszcza si¢ do procedury
konkursowej, gdy spelnia wszystkie wymogi okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz rozporzadzeniu o ktérym mowa w pkt. 1 w
niniejszym ogloszeniu.

3. Zataczniki powinny by¢ oryginalne lub potwierdzone za zgodno$é z oryginatem przez osobe
upowazniona.

4. Oferty podlegaja procedurze uzupetniania brakdéw formalnych:

a) uzupelnienia brakujgcych podpiséw pod wnioskiem,

b) uzupelnienia brakujgcych podpiséw pod zatacznikami,

) poswiadczenia zataczonych kopii dokumentdéw za zgodnosé z oryginatem,
d) uzupeknienia brakujgcych dokumentdéw (odpisu z rejestru, sprawozdan).

5. Tlosci miejsc do zapewnienia przez Oferenta na potrzeby bezdomnych z terenu Gminy
Wisznia Mata:

a) Czgs¢ 1 - kobiety 1 migjsce,
b) Czgs$¢ 2 - mezezyzni 1 migjsce.

6. Zgloszone do konkursu schronisko znajduje si¢ w rejestrze placowek zapewniajgcych miejsca
noclegowe tj. w Rejestrze Wojewody.

7. Oferty nalezy zlozy¢ opatrzone nazwag zadania (nalezy wpisa¢ nazwe zadania z tekstu
ogloszenia konkursowego).

IX. Opis zadania w ramach Czesei 1

1. Zadaniem konkursowym jest swiadczenie ustug schronienia (w placowce odleglej o nie
wigcej niz 3h jazdy drogami publicznymi od siedziby Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Wiszni Malej) wraz z wyzywieniem i zapewnienie niezbe¢dnych warunkéw socjalnych dla
bezdomnych kobiet oraz prowadzenie pracy socjalnej majacej na celu pomoc w zatatwianiu
podstawowych spraw zyciowych, rozwinigcie lub wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci
0s0b bezdomnych (w wybranych przypadkach w oparciu o indywidualne programy
wychodzenia z bezdomnosci). Placowki swiadczace ustugi schronienia maja obowiazek przyjaé
wszystkich bez wyjatku bezdomnych, posiadajgcych skierowanie z GOPS w Wiszni Malej oraz
osoby bezdomne kierowane interwencyjnie przez stuzby mundurowe.

2. Schronisko powinno gwarantowac:

a) catodobowe przebywanie w placowce,
a) zapewnienie dostepu do weztow sanitarnych z cieptg woda,
b) pokoje z oknami, wieloosobowe, wyposazone w t6zka (dopuszczalne t6zka pigtrowe),

szafy ubraniowe, stot z krzestami,

c) w okresie grzewczym zapewnienie temperatury min. 18 stopni C,




d) zapewnienie odpowiedniego miejsca umozliwiajacego mieszkancom spozywanie oraz
przygotowywanie positkow,

e) w przypadku oséb starszych zapewnienie im odpowiednich warunkéw stosownych do
wieku i stanu zdrowia.

3. Prowadzacy schronisko, $wiadczacy opisane zadanie zobowigzany jest jednoczesnie do:

a) prowadzenia pracy socjalnej w tym: motywowania oséb bezdomnych do podjgcia

terapii odwykowej, pomocy w zalatwianiu spraw urzgdowych i osobistych, podjecia
aktywnosci zawodowej, wzmocnienia aktywnodci spolecznej w celu uzyskania
samodzielnosci Zyciowej,

b) zawierania oraz prowadzenia z osobami bezdomnymi indywidualnych planow
wychodzenia z bezdomnosci,

c) prowadzenia doraznego poradnictwa w szczeg6lnosci psychologicznego 1 prawnego,

d) zapewnienia kontaktu z pracownikiem socjalnym, a takze informacji o mozliwych

formach pomocy,

e) zapewnienia kontaktow z lekarzem poprzez wezwanic lekarza w razie zaistnienia
takiej potrzeby lub wezwania pogotowia ratunkowego,

f) zapewnienia trzech positkéw dziennie, w tym jednego posilku gorgcego w miejscu
do tego przeznaczonym,

g) zmiany odziezy w punkcie jej wymiany na czysta oraz umozliwienia wyprania
brudne;j,

h) zapewnienie czystej poscieli i bielizny poscielowe;j,

i) zapewnienia Srodkow higieny osobistej w ilosci zapewniajgcej utrzymanie czystosci,

1) pomocy w utrzymaniu higieny osobistej dla 0sob, ktére takiej pomocy wymagajg,

k) stalej wspolpracy z pracownikami GOPS w Wiszni Malej,

1) prowadzenia rejestru osob przebywajacych w placowee,

m) zapewnienia mozliwosci przyje¢ przez calg dobe,

n) zapewnienia poczucia bezpieczenstwa na terenie placowki,

0) udostepnienia kontaktu e-mail w celu mozliwosci szybkiego kontaktu z GOPS w
Wiszni Mate;.

X. Opis zadania w ramach Czesci 2

1. Zadaniem konkursowym jest $wiadczenie ustug schronienia (w placéwcee odleglej o nie
wiecej niz 3h jazdy drogami publicznymi od siedziby Gminnego O$rodka Pomocy Spofecznej w
Wiszni Malej) wraz z wyzywieniem i zapewnienie niezbgdnych warunkdéw socjalnych dla
bezdomnych mezczyzn oraz prowadzenie pracy socjalnej majacej na celu pomoc w zatatwianiu
podstawowych spraw zyciowych, rozwinigcie lub wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci
0s6b bezdomnych (w wybranych przypadkach w oparciu o indywidualne programy
wychodzenia z bezdomnos$ci). Placowki $wiadczace ustugi schronienia majg obowigzek przyjac




wszystkich bez wyjatku bezdomnych, posiadajacych skierowanie z GOPS w Wiszni Malej oraz
osoby bezdomne kierowane interwencyjnie przez stuzby mundurowe.

2 Schronisko powinno gwarantowac:
a) calodobowe przebywanie w placowce,
a) zapewnienie dostepu do we¢ztdéw sanitarnych z cieplg woda,
b) pokoje z oknami, wieloosobowe, wyposazone w 16zka (dopuszczalne tézka pigtrowe),

szafy ubraniowe, stot z krzestami,

c) w okresie grzewczym zapewnienie temperatury min. 18 o C,

d) zapewnienie odpowiedniego miejsca umozliwiajacego mieszkancom spozywanie oraz
przygotowywanie positkow,

e) w przypadku os6b starszych zapewnienie im odpowiednich warunkéw stosownych do
wieku i stanu zdrowia.,

3. Prowadzacy schronisko, swiadczgcy opisane zadanie zobowigzany jest jednoczesnie do:

a) prowadzenia pracy socjalnej w tym: motywowania 0s6b bezdomnych do podjecia

terapii odwykowej, pomocy w zalatwianiu spraw urzgdowych i osobistych, podjecia
aktywnosci zawodowej, wzmocnienia aktywnosci spolecznej w celu uzyskania
samodzielnos$ci zyciowe;j,

b) zawierania oraz prowadzenia z osobami bezdomnymi indywidualnych plandéw
wychodzenia z bezdomnosci,

c) prowadzenia doraznego poradnictwa w szczegdlnosci psychologicznego i prawnego,

d) zapewnienia kontaktu z pracownikiem socjalnym, a takze informacji o mozliwych
formach pomocy,

e) zapewnienia kontaktow z lekarzem poprzez wezwanie lekarza w razie zaistnienia
takiej potrzeby lub wezwania pogotowia ratunkowego,

f) zapewnienia trzech positkow dziennie, w tym jednego positku goracego w miejscu
do tego przeznaczonym,

2) zmiany odziezy w punkcie jej wymiany na czysta oraz umozliwienia wyprania
brudne;j,

h) zapewnienie czystej poscieli i bielizny poscielowe;,

i) zapewnienia $rodkéw higieny osobistej w ilodci zapewniajgcej utrzymanie czystosci,

) pomocy w utrzymaniu higieny osobistej dla 0séb, ktére takiej bomocy wymagaja,

k) statej wspolpracy z pracownikami GOPS w Wiszni Matej,

1) prowadzenia rejestru 0s6b przebywajacych w placowce,

m) zapewnienia mozliwosci przyje¢ przez catg dobe,

n) zapewnienia poczucia bezpieczenstwa na terenie placowki,




0) udostepnienia kontaktu e-mail w celu mozliwosci szybkiego kontaktu z GOPS w
Wiszni Matej.

XI. Tryb wyboru

1. Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywa¢ si¢ bedzie zgodnie z zasadami
okre$lonymi w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego.

2. Po dokonaniu oceny formalnej i merytorycznej ofert Komisja konkursowa przedstawi
propozycje dotacji Wojtowi Gminy Wisznia Mata, ktory podejmie ostateczng decyzje.

3. Oferty wraz z zatacznikami nie bgda zwracane Oferentom.

4, Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru ofert i udzieleniu dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwotawczego. Decyzja o wynikach konkursu jest ostateczna.

5. Wyniki konkursu zostajg podane do publicznej wiadomosci w Biuletyniec Informacji
publicznej, w siedzibie Urzedu Gminy w Wiszni Malej w miejscach do zamieszczania ogloszen
oraz w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wiszni Malej.

XII. Warunki zawarcia umowy

1. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie umowy dotacyjne;j.

2. Przed podpisaniem umowy Oferent zobowigzany jest do dostarczenia o$wiadczenia o
zgodnosci odpisu z rejestru ze stanem faktycznym i prawnym w dniu podpisania umowy.

3. W przypadku przyznania kwoty dotacji nizszej niz wnioskowana, Oferent zobowigzany jest
do zlozenia skorygowanej kalkulacji kosztéw i harmonogramu (uwzgledniajgcej wysokosé
przyznanych $rodk6w) na realizacje zadania publicznego wedlug wzoru okreslonego w
rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 roku w
sprawie wzor6w ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadafh publicznych oraz
wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan. Wyzej wymienione dokumenty winny by¢ opatrzone
pieczecig Oferenta oraz podpisane przez osoby upowaznione.

XII. Warunki realizacji zadania

1. Warunki realizacji zadania.

a) zadania bedg realizowane na podstawie decyzji administracyjnej wydanej dla kazdego
klienta indywidualnie przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wiszni Malej,

b) szczegdtowe warunki realizacji zadania okresli umowa,

¢) podmiot przyjmujacy zlecenie do realizacji zadania w trybie okreslonym w ogloszeniu
zobowigzuje sie do wykonania zadania w zakresie i na warunkach okreslonych w umowie oraz
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym w szczegdlnosci przepisami ustawy o
pomocy spotecznej,

d) zastrzega sie prawo kontroli prawidtowosci wykonania ustugi,



e) podmiot wyloniony w konkursie obowigzany jest do prowadzenia i udost¢pnienia
GOPS w Wiszni Matej dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadania,

f) oferent zobowiazany jest do niezwlocznego pisemnego poinformowania GOPS o
niezgtoszeniu sie, nieprzebywaniu klienta w placowce przez okres dtuzszy niz kolejne 2 dni,

g) oferent zobowigzany jest do pisemnego lub telefonicznego poinformowania o sytuacji
wydalenia klienta z placowki z podaniem przyczyny, w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od
dnia zdarzenia,

h) oferent jest zobowigzany do przedstawienia dokumentéw poswiadczajacych prawo
zajmowania lokalu, w ktorym realizowane bedzie zadanie np.: akt whasnosci, umowa najmu,
umowa uzyczenia, porozumienie w sprawie udostepnienia lokalu.

2. Sposob rozliczenia ustug schronienia wraz z wyzywieniem i zapewnieniem niezb¢dnych
warunkow socjalnych dla 0s6b bezdomnych z terenu Gminy Wisznia Mata:

a) oferent do kazdego 5-go dnia miesigca powinien dostarczy¢ do GOPS w Wiszni Malej
rozliczenie za miesigc poprzedni,

b) na oferencie spoczywa odpowiedzialno$¢ za dochowanie obowigzku w zakresie
przetwarzania danych osobowych a wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych,

¢) w przypadku braku osob potrzebujgcych pomocy w postaci schronienia zastrzega si¢
prawo niewykorzystania miejsc noclegowych. Zaptata nastgpi za faktyczng liczbe osob
bezdomnych korzystajacych ze wsparcia w placowce.

3. W latach poprzednich nie byly realizowane zadania publiczne w zakresie objetym
niniejszym konkursem.
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